FORRETNINGSORDEN
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Indledning

Denne forretningsorden er oprettet i henhold til selskabslovens § 130 og pkt. 7.4 i Selskabets
vedtaegter.

Ethvert nyt bestyrelsesmedlem er ved sin indtraeden i bestyrelsen forpligtet til at underskrive
den originale forretningsorden.

Selskabets direktion medunderskriver forretningsordenen og tiltrseeder derved de heri indeholdte
retningslinjer for direktionens arbejde jf. pkt. 2.2 og pkt. 13.

Originaleksemplaret af forretningsorden skal stedse findes i Selskabets bestyrelsesprotokol og
pa bestyrelsens elektroniske arkiv.

Bestyrelsen

Snarest muligt efter hvert &rs (ordinaere) generalforsamling afholdes bestyrelsesmade til valg af
formand. Ved stemmelighed afgeres valget ved lodtraekning.

Bestyrelsen og direktaren forestar ledelsen af Selskabet.

Bestyrelsen udarbejder bemyndigelser inden for hvilke direktgren kan disponere - eventuelt i
form af en skriftlig instruks for direktaren. Bemyndigelsernefinstruksen vurderes labende af
bestyrelsen.

Bestyrelsen skal varetage Selskabets overordnede ledelse. Bestyrelsen skal sgrge for en
forsvarlig organisation af Selskabets virksomhed, herunder at pase, at Selskabet ledes pa en
redelig og forsvarlig made i overensstemmelse med lovgivningen, herunder aktieselskabsloven,
arsregnskabsloven og elforsyningsloven, samt Selskabets vedtaegter og de retningslinjer,
bestyrelsen selv fastlsegger. Bestyrelsen skal som led i den overordnede ledelse af Selskabet
seerligt pase de i pkt. 2.4-2.13 anfarte forhold.

Bestyrelsen skal mindst én gang om &ret behandle og tage stilling til Selskabets ideer og
malsaetning, strategier og planer samt risikofaktorer pa grundlag af et oplaeg herom fra
direktionen.

Efter forslag fra direkteren godkender bestyrelsen Selskabets organisations- og ledelsesforhold
og drafter forsvarligheden og hensigtsmaessigheden heraf .

Bestyrelsen paser bl.a. gennem behandlingen péa de ordinsere bestyrelsesmader at det anferte
regnskabsmateriale (perioderegnskaber, likviditetsoversigter mv.), at Selskabets
kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt i forhold til driften.

Bestyrelsen foretager i den forbindelse lsbende kontrol med Selskabets drift og sammenholder
de realiserede resultater med foreliggende budgetter; drifts-, likviditets-, investerings- og andre
relevante budgetter, samt tager stilling til finansieringsforhold, pengestramme og szerlige risici.

Bestyrelsen skal pase, at der til grundlag for dens godkendelse af starre investeringer foreligger
forsvarlige regulerings-, investerings- og lensomhedskalkuler.

Bestyrelsen paser, at bogfaring, formueforvaltning og forretningsgange er tilfredsstillende og
kontrolleres pa en efter Selskabets forhold tilfredsstillende made. Bestyrelsen skal i denne
forbindelse pase, at der i Selskabets regnskabsfunktion er indarbejdet hensigtsmaessige
arbejdsgange og -rutiner til sikring heraf.
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2.9 Bestyrelsen skal pase, at Selskabet har en forsvarlig IT-organisation, herunder at der er indfert
tilstreekkelige sikkerhedsrutiner samt foranstaltninger til sikring mod iT-nedbrud.

2.10 Bestyrelsen fastszetter retningslinjer for omfanget af og formen for regnskabsmaessig og anden
rapportering til bestyrelsen. Bestyrelsen kan fordre sig meddelt alle yderligere oplysninger, den
finder forngdne til belysning af Selskabets stilling eller til behandling af konkrete sager.

2.11 Bestyrelsen kan fastszette naermere bestemmelser for revisors arbejde udover de pligter, der
pahviler revisor som valgt af generalforsamlingen, til at revidere arsrapporten.

P& hvert bestyrelsesmade forelsegges revisionsprotokollen om nedvendigt, og enhver tilfarsel
underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer. Revisionen sender tilfarsler til
revisionsprotokollen direkte til bestyrelsens medlemmer.

2.12 Bestyrelsen foranlediger, at direkteren udarbejder en forsikringspolitik, der skal godkendes af
bestyrelsen. En gang éarligt skal direktaren fremlaegge en redegarelse for, hvorledes
forsikringsdaekning er tilvejebragt i overensstemmelse med den godkendte politik. Safremt der
sker sendringer, der gor det n@dvendigt at a2ndre politikken, for at Selskabet i enhver
henseende er saedvanligt og/eller forsvarligt forsikringsdeekket, skal direkteren fremsaette
forslag til z2ndring af politikken.

2.13 Bestyrelsen treeffer beslutning om Selskabets laneoptagelse samt garanti- og
sikkerhedsstillelse.

3  Arsrapporten

3.1 Bestyrelsen skal pa et af de ordinzre bestyrelsesmader ngje gennemga det af direktionen
udarbejdede udkast til arsrapport og arsberetning og herunder pase, at regnskabet er opgjort
sdledes, at det giver et retvisende billede af Selskabets aktiver og forpligtelser, dets
skonomiske stilling samt resultat.

Bestyrelsen skal i denne forbindelse pase, at regnskabet er opgjort under skyldig hensyntagen
til pAbudte eller ngdvendige afskrivninger, og i evrigt i overensstemmelse med god
regnskabsskik.

3.2 For sa vidt angér arsberetningen ska! bestyrelsen pase, at denne indeholder alle veesentlige
oplysninger, herunder oplysninger om sadanne forhold, som ikke fremgar af arsrapporten, men
som er af betydning ved vurdering af Selskabets gkonomiske stilling og resultat af
virksomheden i det forlabne ar. Endvidere skal arsberetningen indeholde oplysning om
vaesentlige forhold, som er indtradt efter regnskabsarets udgang.

Nar regnskab og arsberetning herefter er endeligt udarbejdet, og regnskabet er revideret og
underskrevet af revisor, foreleegges arsrapporten og arsberetning sammen med
revisionsberetningen for den samlede bestyrelse til endelig godkendelse og underskrift.

3.3 Bestyrelsen skal i forbindelse med den endelige behandling af arsrapporten tillige gennemga og
tage stilling til den af Seiskabets revisor udarbejdede revisionsprotokol.

3.4 Arsrapport og arsberetning forelaegges til godkendelse pa Selskabets ordinaere

generalforsamling, og et af dirigenten pategnet eksemplar indsendes straks derpa til
Erhvervsstyrelsen.
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Formand

Bestyrelsens formand repraesenterer bestyrelsen udadtil og indadtil. Bestyrelsens formand, eller
den han bemyndiger hertil, udtaler sig udadtil pa Selskabets vegne.

Formanden skal tillige bl.a. pase:

4.2

4.3

5.1

5.2

at alle formaliteter, der kraeves i lovgivning og vedtaegter, overholdes, herunder saerligt at
arsrapport og arsberetning med tilhgrende revisionsberetning indberettes rettidigt til
Erhvervsstyrelsen, skattevaesen mv.,

at den gvrige bestyrelse bliver orienteret om alle forhold af vaesentlig betydning for Selskabet,
som er indtruffet siden sidste bestyrelsesmede, og

at Selskabets ejerbog stedse er ajourfart,

at der fares en kabs- og salgsbog over bestyrelsens- og direktionsmedlemmernes aktie- og
anpartsbesiddelser i selskabet,

at Selskabets generalforsamlingsprotokol stedse er ajourfert og underskrevet af dirigenten,
at Selskabets bestyrelsesprotokol, og naerveerende forretningsordens pkt. 6, stedse er ajourfart
og underskrevet af samilige bestyrelsesmedlemmer,

at Selskabets revisionsprotokol, jf. pkt. 16.4, er underskrevet af samtlige
bestyrelsesmedlemmer,

at alle forhold vedrgrende Selskabet, som efter aktieselskabsloven skal registreres hos
Erhvervsstyrelsen, er registeret korrekt.

Formanden er med henblik pa opfyldelse af de i pkt. 4.1 anferte pligter, forpligtet til gennem
labende dialog med Selskabets direktion at holde sig orienteret om udviklingen i Selskabets drift
og sikre sig oplysning om alie forhold af veesentlig betydning for Selskabet.

Mindst én gang arligt er formanden forpligtet til pa et bestyrelsesmade at orientere de evrige
bestyrelsesmedlemmer om den af formanden foretagne kontrol af de under pkt. 4.1 anfarte
forhold samt til de eventuelle bemaerkninger, som denne matte have givet anledning til.

Bestyrelsesmoder

Bestyrelsen afholder made mindst 3 gange arligt, og i gvrigt nar formanden finder det
nedvendigt, eller det begaeres af et bestyrelsesmedlem, af direktoren eller af revisoren.

Bestyrelsens maeder afholdes efter formandens bestemmelse pa Selskabets kontor eller et
andet af formanden angivet sted. Bestyrelsesmade kan dog efter formandens bestemmelse
afholdes ved anvendelse af elektroniske medier (videokonference/ telekonference) i det omfang
dette er foreneligt med bestyrelsens hverv. Ethvert medlem af bestyrelsen eller direkteren kan
dog forlange, at bestyrelsesmode skal afholdes ved fysisk fremmede.

Kommunikation med bestyrelsesmedlemmerne i forbindelse med bestyrelsesmader kan ske
ved hjeelp af elektroniske dokumentudveksling og elektroniske post (e-mail) i stedet for
fremsendelse af papirbaserede dokumenter.

Formanden indkalder og leder bestyrelsens mader.

Indkaldelsen med angivelse af dagsordenen for madet skal almindeligvis ske skriftligt med
mindst 7 dages varsel til alle bestyrelsesmedlemmer. | szerlige tilfelde kan dette varsel
forkortes af formanden. Sa vidt muligt skal indkaldelsen vedleegges det skriftlige materiale
vedrgrende de sager, som skal behandles pa madet. Formanden skal pase, at samtlige
medlemmer af bestyrelsen indkaldes, og at direktionen orienteres om indkaldelsen.
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Dagsordenen skal omfatte felgende punkter:

1. Referat af sidste mede til godkendelse og underskrift.

2. Protokoller.
(Revisionsprotokol eller den saerlige aktieprotokol for bestyrelse og direktion).

3. Meddelelser fra formanden og direktion.

4. Behandling af regnskabet for den forlabne del af regnskabsaret med budgetopfalgning og
estimat for resten af aret samt gennemgang af likviditetsoversigt.

5. Eventuelle investeringer af veesentlig @konomisk betydning for Selskabet.

6. Konkrete sager, som kraever behandling i bestyrelsen.

7. Eventuelt.

Pa et bestyrelsesmade forud for begyndelsen af et nyt regnskabséar behandles de af direktionen
udarbejdede budgetter for drift, likviditet og investeringer i det kommende regnskabsar.

Det af direktionen udarbejdede udkast tit arsrapport og arsberetning skal overleveres til
Selskabets revisor og behandles pa et bestyrelsesmede til godkendelse, inden det endeligt
afsluttes jf. naermere pkt. 3.

Pa ét af de ordinaere bestyrelsesmader behandles szerligt de langsigtede ideér, mél, strategier
og planer samt risikofaktorer for Selskabets virksomhed pa grundlag af et opleeg herom fra
direktionen.

Dagsorden for bestyrelsesmeader tilpasses i avrigt det til enhver tid foreliggende behov. Et
medlem af bestyrelsen eller direktgren kan ved forudgédende henvendelse til formanden forud
for indkaldelse kraeve optageise af et eller flere punkter pa dagsordenen.

Ekstraordinaere forhold

Safremt der mellem bestyrelsesmederne opstar spargsmal, som ikke kan afvente behandling
pa det naeste fastlagte bestyrelsesmede, afger formanden, om sagen kreever indkaldelse til et
ekstraordinzert bestyrelsesmade.

Hvis formanden skenner, at en sag ikke uden risiko kan udsaettes, kan han disponere pa
bestyrelsens vegne. Formanden bar dog forinden s vidt muligt underrette bestyrelsens
medlemmer og sage godkendelse hos et flertal af disse, ligesom han efterfalgende skriftligt skal
orientere dem om den trufne beslutning, som derefter forelaegges pa nzestfelgende
bestyrelsesmade.

Medeafvikling og beslutningsdygtighed mv.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af samtlige bestyrelsesmedlemmer er til
stede.

Besiutninger i bestyrelsen vedtages med simpelt stemmeflertal. | tiffazlde af stemmelighed er
formandens stemme afgarende, medmindre den fungerende formand efter afstemning beslutter
at udseette sagen tit fornyet behandling.

Bestyrelsen ma ikke traeffe beslutning uden sa vidt muligt samtlige bestyrelsesmediemmer har
haft adgang til at deltage i sagens behandling eller har modtaget orientering om sagen.
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Et bestyrelsesmedlem kan kreeve szerlige spergsmal forelagt for bestyrelsen i NRGi a.m.b.a.
Selskabets bestyrelse har pligt til at give sit moderselskab de oplysninger, som er ngdvendige
for vurderingen af koncernens stilling og resultatet af koncernens virksomhed.

Direkteren har ret og pligt til at veere til stede ved bestyrelsesmader, medmindre bestyrelsen i
det enkelte tilfaelde bestemmer andet. Direkteren kan efter aftale med formanden lade en eller
flere ledende medarbejdere deltage helt eller delvist i bestyrelsesmeaderne.

Selskabets revisor og advokat kan pa begsering af et bestyrelsesmedlem eller direktaren
deltage i bestyrelsesmader.

Tavshedspligt mv.

Et bestyrelsesmedlem ma ikke rebe, hvad bestyrelsesmedlemmet under udavelsen af sit hverv
har faet kundskab om. Det gselder dog ikke forhold, der af bestyrelsen er bestemt til
offentliggarelse eller ifalge selskabslovens regler er genstand for offentliggerelse.
Bestyrelsesmedlemmer ma tillige drefte forhold, der efter sit indhold abenbart ikke er undergivet
tavshedspligt, eller forhold, der i @vrigt er kommet til offentlighedens kundskab.

Et bestyrelsesmedlem, der er i tvivl om tavshedspligtens raskkevidde, kan foreligge
tvivisspergsmal for den samlede bestyrelse eller for bestyrelsens formand.

Et bestyrelsesmedlem er forpligtet til at opbevare fortroligt bestyrelsesmateriale p4 betryggende
vis, sdledes at uvedkommende ikke har, far, eller kan opna adgang hertil.

Et bestyrelsesmedlem skal ved hvervets opher tilbagelevere til Selskabet alt
bestyrelsesmateriale, der matte veere i det pageeldende bestyrelsesmedlems besiddelse, samt
eventuelle genparter og kopier heraf. Tilbageleveringspligten geelder dog ikke materiale, der i
henhold til lovgivningen eller pa anden vis er offentligt tilgeengeligt.

Hvis et bestyrelsesmedlem afgar ved deden, pahviler tilbageleveringspligten dedsboet.

Forhandlingsprotokol

Formanden sarger for, at der fares en protokol, hvori der indferes det vaesentlige af det pa
bestyrelsesmaderne passerede, herunder de af bestyrelsen trufne beslutninger.
Af protokolien skal fremga:

Hvem, der har deltaget i mgderne

Hvem, der har ledet mgderne.

Dagsorden samt beslutninger for hvert enkelt punkt i henhold hertil.
Kortfattet beslutningsreferat.

Hvem, der har udarbejdet referatet.

Dato referatets udsendelse til bestyrelsen.

~oopTw

Direktionen udarbejder protokollen for hvert bestyrelsesmede, og direktionen udsender denne til
samtlige bestyrelsesmedlermmer efterfalgende.

Protokollen underskrives af samtlige bestyrelsens medlemmer.

Et medlem, som ikke er enig i bestyrelsens beslutning eller har supplerende bemaerkninger
hertil, har ret til at fa tilfert sin mening til protokallen. Tilsvarende ret har en direkter.

Et medlem, som ikke deltaget i bestyrelsesmadet, underskriver protokollen "som lasst’.

Side 6 af 11



KONSTANT

10 Information om bestyrelsens beslutninger

10.1 Bestyrelsens beslutninger viderebringes udadtil af formanden eller af direktaren, hvis
formanden bemyndiger denne dertil. Bestyrelsens beslutninger viderebringes indadtil af
direktaren.

10.2 Hvis et bestyrelsesmedlem fra Selskabets ansatte eller offentligheden modtager henvendelse
om forhold, der vedrarer Selskabet, skal bestyrelsesmedlemmet henvise til formanden,
medmindre der er tale om forhold, hvorom bestyrelsesmedlemmet efter lovgivningen er
forpligtet til at give oplysning. '

10.3 Direktaren sikrer, at medarbejdernes ret til information om bestyrelsens arbejde overholdes.

11 Bestyrelsens oplysningsret

11.1 Ethvert bestyrelsesmedlem har ret til at kraeve meddelelse af alle oplysninger af relevans for
opfyldelsen af de pligter, som falger af hvervet som bestyrelsesmedlem, idet det dog er
direkterens pligt at drage omsorg for af egen drift rettidigt og i fyldestggrende omfang at give
bestyrelsen sadanne oplysninger.

11.2 Et bestyrelsesmedlem ma dog ikke uden formandens forudgdende godkendelse rette
henvendelse til eller indkraeve oplysninger vedrarende selskabets forhold hos andre ansatte i
Selskabet end direktaren.

11.3 Direktionen er forpligtet til at underrette formanden om henvendeliser fra gvrige
bestyrelsesmediemmer med anmodning om oplysninger.

12 Udtraeden af bestyrelsen

12.1 Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid udtraede af bestyrelsen. Meddelelse om udtrazden skal
gives selskabets bestyrelse.

12.2 Det pahviler bestyrelsens formand at drage omsorg for, at der uden ugrundet ophold efter
modtagelse af meddelelse om et bestyrelsesmedlems udtraeden af bestyrelsen, gives
Erhvervsstyrelsen meddelelse herom.

12.3 Opharer et bestyrelsesmedlems hverv fer udlabet af valgperioden, eller opfylder den
pagaeldende ikke laengere betingelserne i aktieselskabsloven for at veere bestyrelsesmediem,
og er der ingen suppleant til at indtraede i den pageeldendes sted, pahviler det de avrige
bestyrelsesmedlemmer at foranledige indkaldt til en ekstraordinzer generalforsamling med
henblik pa valg af et nyt bestyrelsesmedlem for det udtraedende medlems resterende periode.
Valg af nyt bestyrelsesmedlem kan dog udskydes til naeste ordinsere generalforsamling, hvor
bestyrelsesvalg skal finde sted, hvis bestyrelsen er beslutningsdygtig med de tilbageveerende
medlemmer og suppleanter.

13 Direktionen

13.1 Direktaren har ansvaret for den daglige ledelse af Selskabet og skal pase, at forretningsgange,
bogholderi, regnskabsvaesen og forsikringsforhold er betryggende, samt at veerdipapirer,
lanedokumenter og sikkerhedsstillelser opbevares forsvarligt i overensstemmelse med
bestyrelsen instruks og anvisninger.
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13.2 Direktaren ansaetter og afskediger Selskabets personale, fastszetter gage, pensionsforhold mv.
Bestyrelsen skal holdes orienteret om veesentlige personalemzessige dispositioner. Ansatielse
eller opsigelse af ledere besluttes af direkteren og godkendes forinden af bestyrelsens formand.

13.3 Direktaren er forpligtet til at holde bestyrelsen ved bestyrelsesformanden orienteret om alle
forhold, der er af betydning for Selskabet.

13.4 Direktaren skal for bestyrelsen forelsegge enhver disposition, som efter Selskabets forhold er af
usaedvanlig art eller starrelse eller i gvrigt af stor betydning, forinden beslutningen treeffes.

Safremt en disposition under hensyntagen til Selskabets tarv ikke kan afvente godkendelse fra
bestyrelsen, skal direktaren sa vidt muligt indhente godkendelse fra formanden og drage
omsorg for, at bestyreisen efterfalgende orienteres om de trufne beslutninger.

13.5 Direkteren varetager sekretariatsopgaver for bestyrelsen.

Direktaren udarbejder i rimelig tid forud for bestyrelsesmader og generalforsamlinger forslag til
dagsorden ledsaget af fornaden dokumentation, herunder eventuelle meddelelser til
offentligheden samt udsendelser eller orienteringer til medarbejdere. Forslag til dagsorden
droftes med formanden inden udsendelse til bestyrelsesmedlemmerne.

Direktaren forelaegger udkast tit arsrapport for bestyrelsen, der skal pase, at rsrapporten er i
overensstemmelse med gaeldende love og giver et retvisende billede af Selskabets aktiver og
passiver, dets skonomiske stilling og resultat.

Direktaren paser, at arsrapporten forsynet med revisionspategning er bestyrelsen i haende
senest 2 uger fer den ordinzere generalforsamling.

Ansvaret for indsendelse af rsrapporter, anmeldelser m.v. til Erhvervs- og Selskabs- styrelsen,
skatteveesenet eller andre offentlige myndigheder pahviler direkteren.

13.6 Selskabet skal fare en tegningsprotokol, hvoraf det fremgar, i hvilke situationer Selskabet kan
tegnes i henhold til de vedtaegtsmasssige tegningsregler og i henhold til direktgrens
bemyndigelse, jf. pkt. 2.2.

Hvis direktaren tegner Selskabet sammen med eventuelle medarbejderrepraesentanter, skal
bestyrelsens formand straks orienteres herom.

13.7 Direktgren har ansvaret over for bestyrelsen for, at Selskabet ferer de protokoller og
fortegnelser, der er pligtige i henhold til lovgivningen.

14 Habilitet og uafhangighed

14.1 Et bestyrelsesmedlem eller direktgren ma ikke deltage i behandling af spergsmal, hvor der kan
opsta interessekonflikt. Det geelder szerligt aftaler mellem Selskabet og den pagaeldende selv
eller om sggsmal mod den pagzldende selv eller om aftale mellem Selskabet og tredjemand
eller segsmal mod tredjemand, hvis den pagaeldende deri har en vaesentlig interesse, der kan
veere stridende mod Selskabets.

14.2 Aftaler af den pagaseldende art skal godkendes af bestyrelsen.
14.3 Et bestyrelsesmedlem har pligt til at underrette bestyrelsens formand om ethvert spargsmal,

som kan skabe risiko for interessekonflikt. Safremt der opstar tvivl om et spgrgsmal om
interessekonflikt. afger bestyrelsen hvilke forholdsregler, der skal treeffes.
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Et bestyrelsesmedlem eller direktaren ma ikke deltage i spekulationsforretninger mod Selskabet
eller opna lan i Selskabet.

Bestyrelsen og direktaren skal til stadighed oplyse Selskabet om deres aktiebesiddelse i
Selskabet.

Direktgren, vicedirektarer, underdirektarer og ledende medarbejdere ma ikke direkte eller
indirekte deltage i driften eller ledelsen af en selskabsmaessig virksomhed, der varetager en
konkurrenceudsat elektricitetsaktivitet, eller udfarer opgaver for Selskabet, eller direkie eller
indirekte ejer andele eller deltager i en selskabsmaessigt forbundet virksomhed, medmindre der
er tale om en kollektiv elforsyningsvirksomhed.

Et bestyrelsesmedlem ma ikke direkte eller indirekte deltage i driften eller ledelsen af
selskabsmassigt forbundne virksomheder, der varetager en konkurrenceudsat
elektricitetsaktivitet.

Mindst to bestyrelsesmedlemmer ma udover de begraznsninger, der falger af 14.7 heller ikke
direkte eller indirekte deltage i driften eller ledelsen af en selskabsmaessigt forbundet
virksomhed, der udfarer opgaver for netvirksomheden, eller direkte eller indirekte ejer andele
eller deltager i en selskabsmaessigt forbundet virksomhed.

Et bestyrelsesmedlem skal ved udevelse af den overordnede ledelse traeffe beslutninger med
virksomhedens saerlige interesser for gje, sdledes Selskabets szerlige interesser i forhold til
netbevilling til at drive distributionsnet efter den til enhver tid geeldende elforsyningslov
varetages, herunder szerligt i relation til kravet om at stille Selskabets ydelser til radighed for
elforbrugerne pé& gennemsigtige, objektive, rimelige og ikke diskriminerende vilkar jf. Selskabets
til enhver tid gaeldende program for ikke diskriminerende adfserd, KSP-N-021.

14.10 Bestyrelsen skal sikre, at der samlet er tilstreekkelig viden om de lovgivningsmaessige rammer

for Selskabet, herunder for sikring af uafhaengigt varetagelse af netvirksomhed og neutral
adfzerd.

14.11 Ethvert bestyrelsesmedlem skal orientere Selskabets til enhver tid veerende interne

15

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

overvagningsansvarlige om gendringer af betydning for overholdelse af kravene i
elforsyningsloven.

Revisionen

Selskabets arsrapport revideres af den eller de generalforsamlingsvalgte revisorer.

Bestyrelsen skal sikre - om forngdent ved direkte aftale med revisionen - at denne udever en
selvsteendig og kritisk kontrol med Selskabets regnskaber, og at indberetning herom sker
direkte til bestyrelsen gennem tilfarsel til revisionsprotokollen eller ved henvendelse pa anden
made direkte til bestyrelsens formand, hvis der konstateres szerlige forhold, der bar indberettes
til bestyrelsen.

Bestyrelsen og direktaren er forpligtet til at drage omsorg for, at revisionen modtager alle de i
bestyrelsen eller direktgrens besiddelse vasrende oplysninger, som af revisionen skannes
nedvendige for udfarelsen af revisionsarbejdet.

Den af revisionen farte revisionsprotokol skal fremleegges pa hvert bestyrelsesmade. Enhver
protokoltilfersel skal underskrives at samilige bestyrelsesmedlemmer.

Hvis revisionen opdager uregeimasssigheder af veesentlig betydning, skal revisionen udover at
foretage indfarsel i revisionsprotokollen straks give underretning til hvert enkelt
bestyrelsesmediem.

Side 9 af 11



KONSTANT

15.6 Selskabets revision har ret til at deltage i det bestyrelsesmade, hvor udkast til drsrapport
behandles, jf. pkt. 5.5. Ethvert bestyrelsesmediem kan kraeve, at revisionen deltager pa andre
bestyrelsesmader.

16 Ejerbog

16.1 Bestyrelsen skal drage omsorg for, at der fares en fortegnelse over samtlige Selskabets
kapitalejere {ejerbog).

16.2 Ejerbogen skal pa Selskabets kontor veere tilgaengelig for offentlige myndigheder.

17 Storaktionzrfortegnelse

17.1 Bestyrelsen skal pase, at der fores en storaktionaerfortegnelse.
17.2 Fortegnelsen skal pa Selskabets kontor vaere tilgaengelig for offentlige myndigheder, aktionaerer

og bestyreisesmedlemmer. Enhver har ret til skriftligt at bestille udskrift af fortegnelsen mod
betaling af et eventuelt gebyr til deskning af udskriftens fremstilling og forsendelse.

18 Kabs- og salgshog

18.1 De enkelte mediemmer af selskabets bestyrelse og direktion skal ved deres indtrasden i
bestyrelsen eller direktion give bestyrelsen meddelelse om deres besiddelser af anparter i
selskabet og om deres aktie- eller anpartshesiddelser i koncernforbundne selskaber.
Meddelelse skal ligeledes gives om senere erhvervelse eller afhaendelse af sddanne anparter.
Meddelelse indfgres i en seerlig protokal (kebs- og salgsbog).

18.2 Bestyrelsesmedlemmer og direktarer ma ikke udfare eller deltage i spekulationsforretninger
vedrerende aktier i selskabet eller aktier og anparter i koncernforbundne selskaber jf. ogsa
habilitetshestemmelser.

19 Ikrafttraeden
19.1 Denne forretningsorden kan til enhver tid ssndres af bestyrelsen med simpel majoritet.
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